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 النظام الأساسي للملتقى السوري الألماني لتبادل الثقافات والخبرات )صدق(

 26.03.2023تم إقراره في 

 08.09.2023: الملتقى  تاريخ تسجيل

 

 المقدمة

بالنظر إلى العدد الكبير من المواطنين من أصل سوري المقيمين في ألمانيا وما يتمتعون به من مؤهلات 

وخبرات مهنية ومساهمات في المجتمع الألماني، ولتعزيز الاندماج الاجتماعي والمهني والثقافي  غنية 

مستقلة عن  كمنظمة  ملتقىال   ا والإنساني، وكذلك لتقوية الجسور بين ألمانيا والوطن الأم، تأسس هذ

 .نجاحهالدعم هذه الجوانب والعمل على تحقيق    السياسة والدين

 

 

 السنة المالية الاسم، المقر، 

لدى الجهات    هوتم تسجيل )صدق(  والخبرات  اتلتبادل الثقافالألماني   السوري الملتقىالاسم: .1

 المختصة. 

 .هي السنة الميلادية السنة المالية , ((MKK برغ وينبمنطقة  ملتقى مقر ال  .2

 ملتقى هدف ال

 :والخبرات، الدعم الإنساني والاجتماعي  اتتبادل الثقاف

 .بين المواطنين السوريين المقيمين في ألمانيا •

 .بين المواطنين الألمان والسوريين •

 .بين ألمانيا وسوريا •

 .على مستوى ألمانيا بالكامل ملتقىيمتد نطاق عمل ال 

 :من خلال الأنشطة التاليةالملتقى يتم تحقيق أهداف 

 .تنظيم الأنشطة واللقاءات الثقافية، الاجتماعية، الرياضية، العلمية والمهنية .1

 .تعزيز تبادل التعليم واللغة .2

 .دعم السوريين الجدد في تعلم اللغة الألمانية والاندماج .3

 .رعاية الأجيال السورية الجديدة وتعزيز ارتباطها بالوطن .4

 .تقديم الاستشارات والدعم في الأمور التربوية .5
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 .تقديم المساعدة للشباب في الأنشطة الرياضية والترفيهية، والعمل الثقافي الشبابي، وما إلى ذلك  .6

 .التعاون المستدام مع المنظمات الوطنية والدولية .7

 .في المجتمع الألماني من خلال العمل الإعلامي ملتقى التعريف بالثقافة السورية وحياة أعضاء ال  .8

 .العام عأهدافه من أجل النفويعمل على تحقيق مؤسسة غير ربحية  وه ملتقىال 

فقط للأغراض المنصوص عليها في النظام الأساسي. لا يحق للأعضاء  ملتقى ال يسُمح باستخدام موارد  

بصفتهم أعضاء. يمُنع منح أي شخص   ملتقى ال الحصول على أرباح أو أي مزايا مالية أخرى من موارد 

 .مكاسب من خلال نفقات غير مبررة أو تعويضات مبالغ فيها

 .يعمل بشكل تطوعي ملتقى ال كل من يشغل منصب في 

 

 مجلس الإدارة 

 أمام الجهات الأخرى. ه وتمثيل   إدارته، وهو المسؤول عن   ملتقىل ل مجلس الإدارة هو الممثل القانوني  

 :دارة من سبعة أعضاءالإيتكون مجلس  

 الدكتور المهندس عبد المجيد ديوب : رئيس المجلس  .1

 نتينابار تسهفيلهلم شول المهندس  :نائب الرئيس .2

 السيد إيهاب سلطانة  :أمين الصندوق .3

 رشا حسون  ةالدكتور :نشاطاتمسؤولة ال  .4

 المهندس علاء الدين محمد  : تمسؤول تكنولوجيا المعلومات والإعلام وحماية البيانا .5

 ي اتك فايز العالمهندس الدكتور   :خميوني عمل رئيس مجموعة  .6

 البروفيسور تمام بقشول : تشتوتغار عمل رئيس مجموعة  .7

 

 


